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Postanowienia wstepne

1. Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o
systemie oswiaty /Dz. U. z 1996r nr 67 p6z. 329, nr 106 p6z. 496 oraz z 1997r.
nr 28, p6z. 153i nr 141 p6z. 943 oraz z 1998r nr 117 p6z. 759 i nr 162, poz.
1126;

2. Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26
stycznial1982r (Dz.U. 2006/97/674 ; z p6z. zm.

3. organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Gmina
Pietrowice Wielkie

4. kuratorze oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ terenowy organ rzadowej
administracji do spraw oswiaty;

5. nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego
pracownika pedagogicznego szkoty;

6. rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéow
dziecka.

7. szkole - nalezy przez to rozumiec¢ szkole podstawowej i gimnazjum

8.Zespole — nalezy rozumiec szkole podstawowej ,punkcie filialnym,
gimnazjum
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1. Niniejszy Statut to podstawowy dokument w oparciu, o ktory dziata Zespot
Szkot w Pietrowicach Wielkich .

2. Statut ustalono na podstawie:

1. Ust awy z dnia 7 wrzeSnia 1991 roku oyBzuUszt emi e

1996 r . nr 67, poz. 329 z p-Fniejszymi zmi anami ) ;

2. RozporzNdzenie Ministra Edukacji Narodowe|j z dni a
ra-mowego statutu publicznej szeScioletniej szkogy
19.6.2001 r. nr 61, poz. 6Gamdh; z p- Fniejszymi Zzmi ar

3. RozporzNdzenie Ministra Edukacij.i Narodowe|j i Spor
zmi eniajNce rozporzNdzenie w sprawie ramowych
przedszkola oraz publicznych szk-g;

4., RozporzNdzenie Ministra Edukacij.i N a r. ovéspravdg z dni @
warunk-w i sposobu oceniania, klasyfi kowani a i

oraz przeprowadzani a egzamisnz-kw §ia cshp rpaubd ziicaznn-yw hw z

p - ¥ nszyami zmianami;

5. RozporzNdzenie Ministra Edukacij.i Nar o dpoawe | z dni a
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkol ach, szkogach i plac-wkach z p-Fniejszy

6. RozporzNdzenie Ministra Edukacji Narodowe|j i Spor

sprawie sposobu i trybu organizowania indywidualnego nauczania dzieci i
mjgodzi eUy;
7. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela Dz.U. 2006/97/674

8. Rozporzadzenie MENI S z dnia 13. lutego 2002r .
sprawie warunk- -w i trybu pr zyjicaoyeha Przedszkaliciz n i
Szk-§ oraz przechodzenia z jednych typ-w szk- g

z 2002r.),

9. Akty wykonawcze do w/w ustaw;

10.Konwencja Praw Dziecka-r at yfi kowana przez Polskn 30.04.
poz. 526 i 527 z 1991 r)

11.Uc h wa g XXVXR84/2005 Rady Gminy Pietrowice Wielkie z dnia 15 marca

2005r. w sprawie utworzeniaZespogu Szk-I w Pietrowicach Wi el
12.UchwagN Nr 14/ 2006/ 2007 Rady PedaPetrowicachnej Zespof¢

Wielkich z dnia 19 czerwca 2007r.
13.UchwagN Nr @GB2@®ady2Pedagogi c zrke jjPidvowigachj u S
Wielkich z dnia 5 wrzeSnia 2007 .
14.UchwaRjaNdy Pedagogi ¢z m&j GRievowicaghuwiedkich 5/2008
z dnia 7 pa¥dziernika 2008 r.
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ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. NazwaSzkogy br zmi
Zespot Szkot w Pietrowicach Wielkich

2. W skjad Zespodu wchodzN:

1) Publiczna ®&dkxktoggjmowR w Pietrowicach Wielkich
AZesp- § Szk- g w Pietrowicach Wi drh.k Marih . Szko
Skgodows$ ICureejw Pi et rowi cach(iWained cka dcch oKur at ori ur
Opol skiego Okrnfngu Szkolnego w Opolu decyzj N z

2) Publiczna Szk o § aodstAwowa filialna w Cyprzanowi e noszNca nazy

AZesp- | Szk- 4§ w Pietrowicach Wi el ki ch. Szko
Skgodows$ Kureejw Pietrowicach Wi el ki ch. Szkoga Filial
Porazi EGskiej w Cyprzanowi eo.

3) Publiczne gimnazjum w Pietrowicach Wi el ki ch noszNce nazwi AZ
w Pietrowicach Wielkich. Gimnazjum i m. Mar i i Skg cCdriewe ki e

Pietrowicach Wielkich.

§2

1. UUOywany makwy: AZ. S. w Pietrowi cach W. 0

2. Si edzi bN Zestsbpdydek przy ulicy Marii Konopnickiej 28 w Pietrowicach
Wielkich ; tel./fax (0-32) 4198013

3. Si edzi b a filmind§ pest poudynek w Cyprzanowie , ul. Szkolna 1, tel. (07 3217
419-81-05

§3
1. Organem prowadz N;esyt Amina Rgtirovgce Wielkie.

2. Organem sprawuj Ncym nadz- -rt péeldiagligi c&Swiaa iy s
w Katowicach.

§4

1. Zesp-g§ jest jednostkN budUetmowN fPirdaroowwareN W red &z
g

2. Obsgughn f i nkasnistogwdw 8lp @pwadziUr z Nd Gmi ny w Pietrowic
Wielkich.

§5
1. Czastrwania cykl u ksztagcenrosidlaw Zespol e wy
1) Szkogdgy Podstawowej w Piieglatowi cach Wi el ki ch
2) Szkogy Filialneji at&€¢klasyda hihbwi e

3) Gimnazjum w Pietrowicah Wielkich i 3 lata

2. Jnzykiem wykgadowym jest jnAnzyk pol ski
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1.

2.

3. $wi adectwa uko@® zenia szkogdy, duplikaty Swiadect w
wydawane sN w szkole na zasadach okreSlonych prze
Narodowej.

4. Nauka w szkole jest obowi Nzkowa i bezpgatna. Obow

uko@® zenia gimnazjum, nie dguUejrpednéikcnial Wozek
kt -ry uko@® zyd 18 rok Uycia zost atpkim maypadiksil ony z |
ucze@® moUe szawir zcipli semnN proSbNgaddn Dya edkadloos @c neni e
cyklu ksztagcenia. Dyrektor moUe nie wyrazil zgod

1) ucze® jest zagroUony ocenN niedostatecznN z j
2) liczba j ego ni eusprawiedl i wionych ni eobecnc
nieklasyfikowania, grozi mu nieodpowiednia ocena zachowania.

5. W Szkole moUe byl prowadzona przez organizacje i
proces nauczania i wychowania dzieci -dzi agal noSi -owychowawdEa zvo
formie Swietlic za zgoeddo osglhodn propadzBlpewni eni
organizacje niezbindnych Srodk-w rzeczowych i fina

6. Szkoga moUe prowadzil w czasie wolnym od nauki pl
imgjodzi eUy po uzyskaniu zgody o rzggaondun i per ozw aoddzr Nichengyon
przepisami.

7. Szkoga mo Ue prowadzil kur sy i szkolenia dla wuc
pozaszkolnN formin nauczania zgodnie z odrAbnymi p

8. Szkoga moUe, na odrhibnym rachunku bankowym, groma

pochodzNce z

1) Opgat z prpwadzosiNkogdn dodat kewWdNkaziya @&l noSi

2) Opgat z sprzedawane wyroby oraz wusgugi ;

3) Wpgat organizacji uczestniczNcych we wsp-Ilnej

4) Dobrowol nych wpgat darowi zn;

5) Opgat za kursy, szkolenia z innych ¥Fr-ded zgo
przepisami.

a
a

9. Srodki specjalne mogN byl przeznaczone na:

1) Dzi agal noSi diywlyackh oyweazwcoz N ;

2) Zakup pomocy naukowych, sprznit-w oraz el ement
pracowni przedmiotowych;
3) Zakup materiag-w na remonty i konserwacj e;

4 Zakup Srodk-w czystoScich;materiagdg-w biurowy
5 I nne cele wynikajNce ze statutowej dziagalno$§S

II. CELE I ZADANIA ZESPOLU SZKOL

§6

Szkoga realizuje cel e i zadani a okreSlone w ust

przepisach wydanych na jej podstawie.

UmoUl i wia zdobycie wiedcddyzbndmyiceh ntdooSiziyskani a S\

ukoE& zenia szkodgy podstawowej i gimnazjum poprzez:

1) st war zani e uczniom wgaSciwych warunk-w do nabyw
i umi ej AitnoSci,

2) realizowanie podstawy programowej,

3) zatrudni ani e nauczycielifi basj adadkrrcegSlhon&kwaw i odt
przepisach,

4) stosowanie wewnNtrzszkolnego systemu oceniani a,
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5) organi zacj n innaduycwiadnuiaal nego uczni -wdWl aewalzind aawoyjsriadg
lub okresowo niezdolnych do pobierania nauki w warunkach szkolnych.

UmoUl iwia eozwipheiesowa® i talent-w uczni-w popr z

1) ksztagcenie postawy dociekliwoSci i refleksyjno é

2) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

3)realizacjnin program-w autorskich,

4) organi zacjn indywidualnego toku nauczania dla ucz

5) organi zacj A konkur s w, k-gek zainteresowa@E i i nnych
przez szkogdgn Srodk-w,

6) moUl i woSiI uko@®zenia szkogdy podstawowej i gimnaz
podstawie odriabnych przepis-w,

7) wsp-gpracii z oSrodkami kulturalnymi, sportowymi i

Umo Ul i wi a absol wentom gimnazjum dokonanie Swi ado

ki erunku ksztagcenia poprzez:

1) preorientacjn zawodowN,

2) zajncia z pracowni kami biura pracy,

3) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,

4) wsp-gpracn ze szkogami wyUszego szczebl a.
Ksztagtujwi sEoodwychowawcze sprzyjaj Nce reali zowal
okreSlonych

W ustawie o systemie oSwiaty stosownie do warunk- - w

1) wsp-gpracin z rodzinN i instytucjami wspomagaj Ncym

2) monitorowani e i di agnozowani e zachowa® uczni - w,

3)reali zacjnA programu wychowawczego i profilaktyczneg

UmoUl iwia uczniom podtrzymanie toUsamoSci nar odov

religijnej,

a w szczeg-lnoSci

1)w szkole odbywajN sifn |lekcje religidi l ub etyki
nienaruszalnoSci WwogodnoSci osobistej oraz zasadN

2) szczeg-Jowe zasady organizowania | ekcji religidi i

3) w zajnciach religii i et yki bi orN udziag uczni
oSwiadczenia wyraUNapiakujeNdyaziesmdlo zdo szkogy,

4)w przypadku uczni -w nie blorNcych udziagu w tyc
kt -rym mowa wyUe|j mo Ue byl zgoUone W innym ter
wychowawcy klasy

5 oSwi adczeni e to ni e mus i byl ponawi ane U kol e]j
natomi ast byl zmienione w kaUdym czasie.

Szkoga zgodni e z ustal onym programem wychowawc

wychowawcze kgadNc nacisk by uczeE:

DsgulUyg idei demokracji w Polsce, byg patriotN, z
tradycji, kultury i symboli narodowych oraz dbag 0 pi Akno i
ojczystego,

2w kazywag postawn obywatel skN, nacechowanN zdol no

wjasneSgmdowi ska oraz podej mowag dziagania na rz
probl em- w,

3)doceni ag wartoSci srytsaremaigo p atrjl amespr awi edl i woSI
demokracjn, pluralizm i podejmowad dziadgania na r
4y wi g przekonani e o] znaczeniu dl a ni epodl egid
zorgani zowanego pa@Est wa,

5 dostrzegadg problemy innych i strdejeitekh pdirzebay pomocy,
6)przejawiag umiejiitnoSci wsp-gUycia w zespole, by:

sin wysokNosab it sutr N,
7Ybyd tolerancyjny wobec odmiennych pogl Nd- w,

8)mi ajg uksztagtowane r-Unorodne zainteresowani a, p
w spos-b wartoSciowy spidzil wolny czas,

Nceni g Uycie i zdrowi e wgasne oraz innych, potraf
jego ochronyspaoptawibgd przekonany o szkodliwoSci

spogecznych,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

10) by g wraUliwy na pinknad fipr Ay rcondyonidt ar adjzisagal na
Srodowi ska nat urdaolcneengioaorzanzaczeni e nauki i techt
cywilizacji,

11) byd uczciwy rzetelny, ceni g prawdn, dotrzymywag
i nnych, opwebe&  syabszychvy sproxwingdkl iwgasnego i (
postfipowania oraz cechowag sifin dzielnoSci N, wytrw

12) ceni § i szanowag prachn, a powi erzone sobie obo
i odpowiedzialnieorazpotrafi § krytycznie ocenil wyniki wgas

Szkoga wspomaga wychowawczN rolfn rodziny poprzez st

(opi ekunami ) ucznia we wszystkich sferach, a sSzc:

i nformacij.i dotyczNcych zada® szkody podstawowe] i

oSwi at owego.

Szkogawsjpe aopi ekn nad wuczniami, dostosowuj Nc met od

do wieku wucznia i jego moUl i woSci rozwoj owych, a

uwzgl ndni eniem warunk-w | okal nych.

Szkogma do pedne poczuci e bezpiecze@Est wa uczni - w

fizycznym, j ak i psychi cznym) oraz przestrzegani e

przepi p-oW p

Na terenie szkody =zabronione sN wszel ki z

osoby. Zabrania sifin uUywania wulgarnych g-w, zwrot

Wszyscy pracowni cy szkody zobowi Nzani sN do ochrony uc

demoralizacj N i uzal eUni eni ami poprzez ni ezwgocz

przebywaniu na terenie posesiji szkogy os- b pode

nar kotyk:- w, nak@ganiani e koholo,i stasowahte pieéntocya i a l

wymuszanie pienindzy.

Nauczyci el zobowi Nzany jest natychmiast reagowal n .

l ub zachowania uczni-w stanowi Nce zagroUenie bezpie

KaOUOdy pracowni k szkody powinpest zamnydHh wd Ho dlzoN coysc

teren szkogy o podanie <celuwu pobyt u, W razie potr

dyrektora szkogy | b skierowal tfi osobfi do sekretar

Nauczyci el l ub inny pracownik szkogy powinien nie

szkogdgy bkwskedostrzeUonych zdarzeniach, noszNcych

oUen
ni a
dem

e dziagani
s

stanowi Ncych zagr ie dla zdrowia lub Uycia uczni
uczni om bezpiecze@®E&st wa, ocC|
oralizacj N oraz i nonjyenciz nepr zej

W cel u Zzapewni e
uzal eUnieni ami,
wprowadza si n:

1) zakaz przebywania na terenie szkody os-b obcych
uczni - w;

zakaz wychodzenia w czasie pobytu w szkole poza
z przynoszeni a przezniuec zbindMWcyperhzedyp os a We r
a mogNcych zagraUal bezpiecze@®twu i sp
erane i zwracane wygNcznie rodzicom uczni
owe dyUury uczni-w ograniczaj Nce moUl i woSi

ry nauczycieli:;

Zasady pegnienia dyUur - -w nauczycielskich:

1) dyUOury pegnione sN wg grafiku zatwierdzonego prze
2) nauczyciel wyznaczony do pegnienia dyUuru zwraca
bezpiecze®two uczni - w n aatakhpg nayboiaku 8z2kglnym, sani t ar i
3) nauczyciel jest odpowiedzialny za punktualne wyj$S
4) nauczyciele wychowania fizycznego odpowi adaj N za

szatni ach, przy sali gimnastyczne]j ,halvspgrtdwejni ku s al
5) zanieobecnych nauczycieli dyrekdyUurs zrkeoWoyz wyizenlaax zva
zastnNnpsw winiearn potrzeb.

18.Zapewnia uczniom opiekn psychologicznN i pedagogi ¢z

8
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19.

20.

21.

1) stadN wsp-gpraci z poradni N oraz innymi instytuc]j
opi ek u-@gechoawawczymi,

2) zatrudnienie pedagoga szkolnego,

3) prowadzenie dziaga® z zakresu profilaktyki uzaleC

4) wspomaganie wuczni-w majNcych trudnoSci W nauce
wyr-wnawczych w ramach posiadanych przez szkogin S

5) prowadzenie grup terapeutyczno-korekcyjnych.

6) Zatrudnienie logopedy szkolnego

Szkoga zapewni a pomocucgmiomedmedycznN

1) W przypadku naggego pogorszeni a sin stanu zdr o

pogot owi e. R-wnoczeSnie o zdarzeniu informowani S
2) KaUde podani e ul cezkn-iwo w w szkol e (w szczeg-lnie
przypadkach) powinno sifi odbywal na pisemne Uycz
powi nni przedstawil zaSwiadczenie lekarskie okre
czfistotliwoSi podawani a i okres |l eczeni a.
3) Wszkole niemoUna poddawal wuczni-w Uadnym zabiegom | ek

to udzielania pomocy w naggych wypadkach).

4) W przypadku zachorowania wucznia na terenie szkolf(
rodzic- w. Maj a oni obowi Nzek odebral dziecko ze
medy cznN.

5 W innych wuzasadnionych przypadkach (|l osowych, Z a(

wWzywa karetkn pogot owi a i powi adami a rodzic- w.
opiece |l ekarskiej (np. l ekar zowi z karetki pogot
rodzic-w ( porpaverkyonh w) towarzyszy mu nhauczyci el [ ul
6) opi ekn nad uczni ami odpowi edni o do ich potrzeb or
(MDumoUl i wienie spoUywania posi gk -w
(2)pozyskiwani e sponsor-w w celu zapewnienia uczn
bezpgatsnegkpo bezpatny wudziagg w wycieczce itp.,
BRwsp-gpracin z instytucjami wspomagaj Ncy mi
Zapewnia opi e knad uczniami poprzez zainstalowanie i aktualizowania
oprogramowanlakomputerowegozabezp|eczajNcego przed dostihipe
mogN stanowi e zdlga ofdremii d jowego rozwoju psychiczn eg
Zapewnia opiekn nad uczni ami poprzez zainstalowani e
szkogy.
§7.
Do form opieki zbi orowej nad uczni ami zalicza siif:
1) sprawowani e opi eki nad uczni ami por dzcezbaysw a z B ¢ ¥ ini
obowi Nzkowych, nadobowi Nzkowych i pozal ekcyj ny
prowadzNcego zajfAci a,
2) sprawowani e opieki nad uczni ami podczas zajanl p C

wyci eczek szkol nych przez opiekun-w posiadaj Ncy
Zespogu Szk- g
d

3) pedgnieni e y Our -w nauczycielskich w szkol e, zgod
nauczyciela dyUurnego, na podstawie grafik:-w, 0 |
Zespogu, Szk- g

Do form opieki indywi dualnej nad uczniem zalicza si

1) szczeg-lne ot &Nz amrizeni apikd asy pier wszej przez wyc
oraz innych nauczycieli,

2) otaczanie opiekN ucznia z zaburzeni ami rozwoj u, |
sguchu, mowy i wzroku przez wychowawcin oddzi agu

takUe szkol nN isgguibSicizdgejw wsp- gpracy z rodzi cami
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3)

4)

2.

otaczanie opiekN wuczni a, u kt-rego stwierdzono
| osowe, poprzez udzielanie stagej l ub dora¥nej
moUl i woSci finansowych Rady Rodzic-w i budUetu s
ws p -z@ida § srzikezZrpdzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowani a i profilaktyki, uwzglfndniajNc ich pra
oraz przepis-w prawa oSwiatowego.

§8

Nauczyciele prowadzNcy zajhncia w dargon oddzi al e t
zadaniem jest:

1.12. Nauczyci el wybiera program nauczani a or a
program-w i podrnincznik-w dopuszczonych do

1.2. Nauczyci el ma prawo opracowania wgdgasnego p

1.3. Wybrany program nauczania orazgrgmgaor nczni k
kt-rym mowa W ust. 2, art . 3 nauczyci e
pedagogicznej.

1.4. Rada pedagogi czna, spoSr -d przedstawi ony
program- w nauczani a or az podrnczni k- w,
uchwadgy, po zasingninciu opinioiszkolrydy r odz
zestaw program-w nauczania i szkolny zeste
pod wuwagfi moUliwoSci uczni - w, a w przy

r-wni eduU:

a. przystosowanie dydaktyczne i jhzykowe pod
uczni - w;

b. wwsokN jakoSi wykonania padNdKRzkbkaysmati
niego przez kilka lat.

Nauczyciele w celu wymiany doSwiadcze® oraz moni-t

tworzyl zespogdy spoSr-d nastfipuj Ncych:

1) Zesp-§ Wychoe®Wpiwekaoa® zy, koordynuj Ncy praci wych
opi eku@EczN

2) Zesp-§ NauNaacyania £ihtegrowanego

3) Zesp-9g Nauczycieli Przedmi ot -w Humani stycznych

4) Zesp-§ Nauczycielid Pr z e dmProyrodniczydlat e mat yczno

5) Zesp- 3§ Wy c Hiaypwzaneago a

6) Zesp-§g Nauczycieli Jnzyk-w Obcych

3.MogN byl powogane inne zespo&yyy zgodnie z potrzeb

4.

5.

PracN zespogdg-w, o kt-rych mowa w pkt. 2 kieruje p
powogywany przez dyrektora na wniosek czgonk-w ze
Zespogy pracujN w oparciu o wytyczne zawarte w pl
czfistotliwoSi posiedze® w zal eUnoSci od potrzeb.
Dozada®& zespog - w, o kt-rych mowa w pkt. 2, nal eUOy
1) realizacja zada@® zwi Nzanych Zespogdg-w wewnNtrzsz

doskonalenia nauczycieli,
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2) Swiadomy wyb-r zewnAtrznych f oz pmiorytetarkional eni a
pracy dydaktyczno i wychowawczej ustalonymiwd gugof al owym pl ani e
rozwoju szkogy,

3) decydowanie o zakupach pomocy dydaktycznych i fachowej literatury do
szkolnej biblioteki,

4) opracowanie narzndzi badawczych do wewnNtrzszko
pracy szkogy w tym test - -w i isppraawdgdtanwuj Ncoynphe t
uczni-w do sprawdzianu zewnntrznego.

7. PrzewodniczNcy Zespogd-w zapoznaj N czgonk-w Rady
poruszanymi na posiedzeniach oraz proponowanymi u

III. ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOL

§9

1.SzczegNgomwgani zacjnh nauczani a, wychowani a i opi eki W
okreSla arkusz organizacji szkody opracowywany COT OC
dnia 30 kwietnia kaUdego roku szkolnego z uwzgl fndni e
o kt-rym mowazMNdRezipwr MEN w sprawie ramowych plan-v
szkogach publicznych.
2Arkusz organizacji szkody zatwierdza organ prowadzNc
roku.
3.Arkusz organi zacij.i szkogy okreSl a:

1)l iczbn pracowni k-w pedagogob gdgpwych; i pomocniczo

2) og-1nN Iiczbh godzin zajfil edukacyjnych finansow

przydzielonych przez organ prowadzNcy;

3)y przewidywanN liczbin uczni - -w i oddzi ag- - w;

4) przewidywanN liczbi zajnl pozalekcyjnych.
4.Na podst awi e zatwierdzonego arkuszaoror akoggcjiz
uwzgl Aidni eniem zasad ochrony zdrowia oraz bezpiecz
tygodni owy rozkgad zajnl umoUl i wi aj Ncy realizacj i o
dodat kowych zajnl edukacyjnych or az nadobowi Nzkowy
grupy uczni-w z uwzglndnieniem ich potrzeb i zainter
5.PodstawowN j ednost kN organijzesty jdNd zieas{p.o gu
6.Uczniowi e Zespogu podzi el ¥Inii s zskNo gnya pkoldasdyalwlolwe$ z ko gy
Filialnej , 1 7 Il Gimnazjum, w Kkt -rychereahi zwj e i zadania szkot
przez Ministerstwo Edukac j i Narodowe|j orazz&t gtut Zespogu
70ddzi agy oznaczone sN kol ejnymi i ter ami al fabetu
r od zw, evychowawcy);| i czN Sr edrzino - 2

8Cykl ksztagceheadwi EebsEpEapyl na trzy

DI etap edukacyjny: ksztagc-edH) e zintegrowane
(2) 1l etap edukacyjny: kl. IV-VIi ko®czy sin sprawdzianem ze
(3) 11l etap edukacyjny: kl. 17 Ill Gimnazjumi ko Ezy si i egzaminem

zewnniAtrznym

9.Rok szkolny dzielisi n na dwa semestry;
1) I'semestr-t r wa od 01 wrzeSnia do koCca styczni a
2) llsemestr-t rwa od 01 lutego do ko®ca zajnl szkoln

szkolnym.
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100bowi Nzkowe =zajficia edukacyjne we wszystkich klasac
tygodniu, od poni edzi aku do pi Nt ku. Dopuszcza sif odbywan
w przypadku odpracowywani a zaj Al z innego dnia tygodnia oraz
ramach 4 i tej godziny wychowania fizycznego.

11.Uczni owie mogN rozwijal zainter édssmwariNa yic hz dw Isek®d i
organizacjiik - ek zai nEeresowa

12. MogN byl t wor zone, w—nmipiaemhywm’ntserkzrmhjzic-w, nddzi ag)
jhzykiem nauczani a mni ewsa®bgi odrammrdyavte Wmoseke pi s - w.
skgada rodzic ucznka- -kyaspowi lewserejprzez cagdy cykl
13. Przewi duj meksliafs tpwoazryzsopposobi aj Ncych do zawodu.
14.Szkoga moUe tworzyl klasy sprofilowane wedgug odr il
15.Dopuszcza sihn moUliwoSi wprowadzenia fwkuhaakywnie
jhnzyk-w obcych.
16.Na Uyczenie rodzic-w i na ich koszt, szkoga organi :
grupach mindzyoddzi agowych. lub mindzykl asowych
§ 10

1. Dyrektor ’Zzeaspa@undN wgadz oSwi at owych i organu p
zorgani zowadlzemi ewakl as i ntegracyjnych, prowadzenie d
l ub eksperyment al nej na warunkach okreSlonych pr ze

Narodowej i Sportu.

§11
1W miarfi posiadanych Srodk-w uczniom uzd’olnionym i
sinrkpstanie z r-Unorodnych form zajnl pozal ekcy
artystyczne, zajnhcia w ramach sekcji sportowych) zgc
2Mo Ul i we jest zorganizowanie zajnfl pozal ekcyjnych pr

opgacanych przez nich.
B3Rodzic wyraUa pisemnN zgodih na udziag swojego dzieck

§12
1. Uczniom, kt-rym z przyczyn rozwojowy(;h, rodzinnych
pomoc i wsparcie, szkogdga moUe zapewni i

1) zajncia dydankytry-cmznnaovc z e, z aj Mcei akorkpensadyjoe grar
rewalidacyjne;

2) moUl i woSI korzystania z gimnastyki korekcyjnej;

3) pomoc indywidualnN nauczyciela;

4) pomoc koleUe@®kN (szczeg-| niievlI8pitlyldlsy; uczni -w kil

5 bezpgdatne obiady (lub cziSci olmepw pdrazumienjuzw st og - wc
instytucjami: Gminny OSrodek Pomocy Spodecznej (u
posi gk-w sN zobowi Nzani do uiszczenia co miesi Nc
wysokoSci) ;

6) wypgacenie uczniowi z budUetu Rady Rodzdj,c-w jedno
jeUeli Rodzice (prawni opiekunowie), wychowawca Kk
wnioskiem;

7) pomoc i wsparcie wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, logopedy, dyrekcji
szkody oraz organizacji spodecznych dziagaj Ncych

12
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8) pomoc w otrzymaniu stypendium socj alnego z funduszy Organu Pr
Zesp-g wg odrninbnych przepis: w.

2. W sytuacjach wykraczajNcych poza kompetencje szkogy

pomoc instytucji pozaszkolnych (Poradni Psychologiczno-Pedagogi cznej , Policji,

Rodzinnego i Nieletnich, Gmi nnego OSrodka Pomocy Spogecznej)

§ 13

1.Szkoga w swoj ej dzi agal noSci ychadopiczdad zP edjag ozg i RarnaNd ni
Gminnym OSrodkiem Pomocy SpdNjear Wgidzi aPol Rod&j nny
Nieletnich, Centrum Pomocy Rodzinie, Pe gnomo enni Wi jetd/as profilaktyki i

rozwi Nzywani a probl em- w al kohol owych zgodni e z
dwustronnymi ustaleniami.

2W celu realizacj.i zada®& profilaktycznych organi zowa
i ich rodzic-w spot kani ani Rsychalogiczoov-nH ekdaangi o gH ocrzande j SN

oraz funkcjonariuszami Policji itp.

§ 14

1. Godzina lekcyjna w klasach IV-VI sp i I 1 Il gim. trwa 45 minut, w uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sifn prowadzenie zajinl edukac
min.,zgchowuch og-lny tygodniowy <czas zajnl ustal ony
zaj nl

2. Przerwy mindzyl evlaq:yil@mnielut do 20 minut

3. Czas trwani a zajﬁlwkbashuhkldldypjur}sytcahla nauczyci el prowad :
zajfhcia, zachowuj Nc og-rtayni tygodnabwyNczpszer wy w

4. Zajhcia ¢dekabpowmieNztkr waj N w godie &po@0® dowal dguUej
do godz. 16:00. )
5. Zajncia pozalekcyjne, nagWbiomwwvadizkdodveUaj e0mU do godz

§ 15

1. Oddziag dzielinasiziajniacigarcuhpyj inzyk- -w obcych i i nfor ma
powyUej 24 wuczni - w.

2. Zajicia z wychowaodkbsyflVgyecwadgone s N |w cgrNeogyacchh
12 do 26 uczni - w.

§ 16
1.W Zespole, w zal eUnoSci od liczby oddziag -w, tworzy sih
1)stanowi ska wicedyrektor - w
2) stanowisko kierownikaSwi et | i cy
3) stanowi sko kierownika szkogy filialnej
2Szczeg-Jowy zakres zada® obowi Nzk-w i odpowiedzial
z odriAabnymi przepi sami i podpisywanwnipkzwz zainter e:s
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1.

2.

IV. ZASADY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§17

Nauczyciele wspomagaj N rodzic-w i wsp-gdziagaj N z

nauczania, wychowania i profilaktyki

Wsp-gdzi aganiiei ondab yzwaas asd zi e wzajemnego szacunku, |

rozumienia racji obu stron

3. Wsp-gdziaganie zapewnia rodzicom (prawnym opiekun
1) znajomoSi cel - w i zadaE€ szkogy oraz zamierzeE€ kIl a
2) znajomoSi przepis-w prawa szkolnego:
3)uzyskiwanie bi eUNatepnatswefoodziethas | i
4) moUl i woSi korzystania z porad i konsultacji w spr

4. Formami wsp-gdziagania szkogy z rodzicami (prawnyr
1) spotkania r odzi c-w danej kl asy;

2) spot kani a Rady Kl asowe]j Rodzic-w z WychowawcN;

3) spotkani a plenarne Rad Klasowych Rodzic-w z Dyrekc]

4) spotkania rodzic-w klasy z zespogem nauczycieli d

5) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami (w/g harmonogramu
wywi eszanego do publicznej wiadomoSci na poczNtku

6) kontakty rodzic-w z pedagogiem szkol nym;

7) przyj mowanie rodzic-w przez dyrektora szkogy w cz
szkogdgy (poza stagy mi zaj nci ami dydaktycznymi) or a
rodzicami;

8) kontakty telefoniczne nauczyciel - rodzic, dyrektor - rodzic;

9) zapraszanie rodzic-w do organizowania imprez, uro

10)zapraszanie rodzic-w przez wychowawc-w, pedagoga,
drastycznych, kiedy ma miejsce przekraczanie norm zachowania przez ich dzieci;

1w przypadku powa Undyocthy czzaNgcryocche Eos - w ucznia (gwagt
wyni k-w nauczania, opuszczanie zaj il bez usprawie
prawem itp.) przyjmuje sif zasadi natychmiastoweg
pedagoga szkolnego z rodzicami (prawnymi opiekunami);

12)wszyst ki e kontakty z rodzicami sN odnotowywane w do
(dzienni ki l ekcyjne, notatki sguUbowe) .

5. I ndywi dual ne spotkanie rodzica z nauczycielem nie
przez nauczyciela dyOuru lub innymh zajial prowadzon

6. Rodzice, poprzez swoje organy (Rady Klasowe Rodzi ¢ - w, Radn )Rodzic-w
przedstawi ajN opinifn na temat pracy szkogy |l ub posz
pracowni k- w
1) dyrekt or owi szkogy w celu wyjaSnienia |ub zmiany
2) organowiprowadz Ncemu | ub sprawuj Ncemu nadz-r pedagogi

ni emo UnpooScriawy stanu rzeczy poprzez interwencjn w

7. Rodzice dziecka podlegaj Ncego obowi Nzkowi szkol ne

1) Dopegdgnienia czynnoSci zmiielnz achzyicehc kzee dzog Joskzedy |
wczeSniej przed rozpocznhci eim3Orkaiethin; w okresi e o

2) Zapewnienia regularnego uczninszczania dziecka r
pracy szkogy

3) MuszN bezwzgl ndni e zapewnil dziecku waieunki um
do zajnl szkol nych;
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4) Rodzice majN obowi Nzek wychowal swe dzieci w
iniezani edbywal i ¢ch;

5 Rodzice majN obowi Nzek zaangaUowania sifn jako
dzieci w szkole;

6) Rodzi ce maj N obowi Nzek pr z ek apnyagjia rszkale ws z el k
dotyczNcych moUl i woSci osi Ngnifncia wsp-lnych ¢

7) Rodzice maj N obowi Nzek wychowywal swe dziec
akceptowaniu innych ludzi i ich przekonaG

8 Rodzice majN obowi Nzek osobi Scie wgNczial sii
stanowil istotnN cznSl spogecznoSci | okalnej;

9) Rodzice majN obowi Nzek poSwincal sw-j czas i
szkogom, t ak, aby wzmocni l i ch wysi gki s ki
okreSlonych cel -w nauczani a;

10)Rodzice majN obowi Nzek wom-Ngpr acdosakonalki s
umi ejAtnoSci jako partner iwonw kontaktach szkod

11)Rodzice dzie~cka majN obowiNzek informowania, w terminie do dnia 30
wrzeSnia kaldego roku, dyrektora szkod/ podstawowej lub gimnazjum, w
obwodzie kt- rych dziecko mieszka, o realizacji obowiNzku szkolnego .

12)Rodzice dziecka podlegajNcego obowiNzkowi nauki, na UNdanie w- jta gminy
na terenie kt-rej dziecko mieszka, sN obowiNzani informowal go o formie
spefiania obowiNzku nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie.

13) Rodzice dziecka realizujNcego obowiNzek szkolny lub obowiNzek nauki poza
szkodN na podstawie zezwolenia, sN obowiNzani do zapewnienia dziecku
warunk- w nauki okreSonych w tym zezwoleniu.

8. Rodzice maja prawo do:

1) Wychowania swoich dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych;

2) Uznania siebie jako Apierwszych nauczycielio s

3) Pegnego dostidpu do systemu edukaciji dl a swoich
potrzeb, moUliwoSci i osiNgnianfnil:

4) Maj N prawo dosthnpu do wszelkich informacji o}
kt - re mogN dotyczyl ich dzieci:

5 Rodzice majN prawo wpgdgywal na politykn oSwiato
dzieci;

6) Wydawani a opinii [ przeprowadzani a konsu

odpowiedzialnymizaedukacjn na wszel kich szczeblach zat
7) Pomocy mater i al nej ze strony wgadz w uzasadnionych
8) t Ndai wysokich usgug edukacyjnych od szkogy i
99 W sprawie oceniania, klasyfikowania, promowani

(9.1) informacj.i o] wymagani ach edukacyjnych
realizowanego programu nauczania

15
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(9.2) informacji o posthnpach , trudnoSciach i
ucznia

(9.3) i nformacij.i 0 zasadach wewnNtrzszkol nego
oceniania z zachowania

(9.4) wgl Ndu do ocenionej pi semne|] pracy kontro

(9.5) uzasadnienia przez nauczyciela ustalonej oceny ucznia
(9.6) w przypadkach uzasadnionych orzeczeniem PPP prawo do
obni Ueni a wmemaagaw@iedukacyjnych
(9.7) informacji przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
0 przewidywanych dla ucznia  ocenach semestralnych i
ko@Ecoworoczn(ysczhczeg- gowe zasiady amwowwNx e
zagNcznik nr 1 do niniejszego statutu
(9.8) egzaminu klasyfikacyjnego ucznia w terminach uzgodnionych
zgodnie z WSO
(9.9) w przypadku ucznia klasy I-l1ll szkogy pods prawmoo we |
uzgodnienia ze szko N pozostawienia dziecka na dr
samej klasie.

9.Szkoga nie ponosi odpowiedzialnoSci za:
1) bi Out,ert &l ef ony i i nne wartoSci owe pEezzedmi ot
uczni -w do s zgkloedig,,zniszazénie oraz ewentualne uszkodzenia

ci aga evynoszénda bi Outeri i ;
2) spory wynikge mindzy wuczni ami bNdT rodzi cami S

przedmi ot ami pPrzynoszony mi przez uczni-w z dom
rozstrzygaj N: zainteresowani rodzice, ewentual

10 Usprawiedliwienie,z wieaewhdNekaSci N na zajnciach
zobowi Nzany dostarczyl Wychowawcy Klasy w ci Ngu
do szkogy. Brak usprawiedliwienia po trzech dni a
do uznania nieobecnoSci za nieusprawiedliwi onN.

11. W wypadku nieobecn o Sc i Wy chowawcy ucze®&® przekazuje u
i nnemu nauczyciel owi l ub Dyrektorowi Szkogy, kt -
powrotu Wychowawcy.

122 Usprawiedl i wienia ni eobecnoSci uczni a dokonuj N
oSwiadczenia o przyoASyxrnacihchnidezoibeeccka na zaj fnci ach
usprawiedliwiajNcym nieobecnoSi ucznia na zajnci
|l ekarskie (oryginag albo kopia). Ucze@® niepedgnol e
ni eobecnoSci na zajnciach.

V. ORGANY SZKOLY
§ 18

Organami sEespogu
1) Dyrektor Zesp o g u
2) Rada Pedagogiczna ,
3) Rada Rodzic- w,
4) Samor zNd Uczniowski,
a) Samor SNkogdy Podst awowe |
b) Samor zNd Gi mnazjum
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Dyrektor Szkoty

§ 19
Do zada@&E dyr ekltyor apl amaolweani e, organi zowani e,
monitorowanie pracy szkogy. Dyrektor w szczeg-lnoSci zal
optymal nych wawwkhd&nwwarmi a zadaE dwwhkowawcayechny c h,
opi eku@®zych.

Dyrektor st war za war unki do dzi agamird uwzgzkseltewawniV s
i nnych organi zaciji, w szczeg-lnoSci organi zacj |
statutowym jest dziagal noSi wychowawcza | ub rozs
dziagal noSci dydaktycznej, wychowawczej [ opi ekud
Dokompetenc]ji dyrektora nal eUOy:

1) w zakresie spraw bezpoSderidajal aowS&NzEnpotstizawowN
Zespagu

(@przedkgadani e Radzie Pedagogi cznej do zat wier
i promocji wuczni - w,

(b)sprawowani e nadzoru pedagogi comyehgo na zasadac!
odrinbnych przepisach, w tym systematyczne mon
nauczycieli i prowadzenie stosownej dokumentaciji,

(c)realizowanie zada® zwi Nzanych z mianowaniem i
opieka nad nauczyci el ami rozpoczynaj Ncymi pr a:
realizuj Ncymi "Plan roze8]onyatwodwowdgdabngkh
przepisach,

(ddprowadzenie dokumentacij.i pedagogi cznej zgodni

(e)dopuszczanie do uUyt kwpr'ogz lamuerania?’e s A8wkol ny
zestaw podr ipozzadpikiowadiu goprzezRadfi Pedagogi cznN or ¢
Radn Rod,zi c-w

() Dyrektor szkody podaj e do dpdridl5czemvea, wi adomo S
szkolny zestaw program-w nauczania i szkol ny
bidN obowi Nzywal od poczNtku nastihipnego roku

(g) ustalenie szkolnego planu nauczania dla danego etapu edukacyjnego z
wyodrinbnieniem kaUdego roku szkolnego,

(h)podej mowani e decyzji w sprawach przyj mowani a
przenoszenia ich do innych klas | ub oddziag- -w

(Dwysthnpowanie do Kurat or a o(pfeeriesienye ugzniwdoi os ki em
i nnej szkogy

(j) kontroluje spefianie obowiNzku szkolnego przez dzieci zamieszkalkE w
obwodzie zespodu szk- §

(k) kontroluje wykonywanie obowiNzk- w, o kt- rych mowa w art. 3 ust. 1 pkt
(j) a takUe wsp- {ziag z rodzicami w realizacji obowiNzku,

() prowadzi ewidencjii speghiania obowiNzku szkolnego oraz obowiNzku nauki.

(m) kontrol owanie spegniania obowi Nzku szkol ne
administracyjnych w zakresie zezwol enia na re
szkolnego poza szkogN i npnuklasyfikacyjaedyag,eni e egz a

(n) Niespefianie obowiNzku, o kt- rym mowa w art. 3 ust. 1,pkt (j), obowiNzku
szkolnego lub obowiNzku nauki podlega egzekucji w trybie przepis-w o
postiipowaniu egzekucyjnym w administracji.

(0) Przez niespefnienie obowiNzku, o kt-rym mowa w art. 3 ust. 1,pkt (j)
obowiNzku szkolnego lub  obowiNzku nauki nalely rozumiel
nieusprawiedliwionN nieobecnod w okresie jednego miesiNca na co
najmniej 50% obowiNzkowych zajill edukacyjnych,

(p) organi zowani e warunk-w do prawi Pipwwej real

Dziecka,

(QQkontrol owani e przestrzegania postanowi e® St at |
nagr -d i kar stosowanych wobec uczni - -w
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(NPrealizowanie uchwa®rRadyRaRydPiedawogi cznej, |je
zgodne z prawem oSwiatowym,
(s) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowyc h pomi idzy or ganami Sz
(t) powierzenie stanowiska wicedyrektora, kierownika punktu filialnego i
ki erowni ka iSwidemoliyowani e z niego po zasiifignifc
prowadzNcego Szkogy oraz Rady Pedagogicznej,
(Wprzyznawani e nagr -d iprwcmiwern Kaom & zKargy,

(vstwarza warunki do dziagania w szkole lub pl a
stowarzysze@E i innych organizacji, w szczeg:-|
kt -rych celem statutowym jest dziagalnoSi wyc
wzbogacanie formdzi agal noSci dydaktycznej, wychowawcz
szkogy lub plac:- wki

Wr ealizowanie pozostagych zadaKartawyni kaj Ncych z

Nauczyciela;

(x) Dyrektor moUe z wésnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzic- w, rady
pedagogicznej lub samorzNdu uczniowskiego, za zgodN odeW|edn|o rady
rodzic- w i rady pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z |n|c1atwa wystNpig
dyrektor szkod lub wniosku z{Ulonego przez inny podmiot niU samorzNd
uczniowski - takle po uzyskaniu opinii samorzNdu uczniowskiego,
wprowadzii obowiNzek noszenia przez uczni-w na terenie szkody
jednolitego stroju.

(y) Wniosek, o kt- rym mowa w pkt (x), dyrektor szkody rozpatruje w terminie
nie dduUszym niU 3 miesiNce.

(z) Wz- r jednolitego stroju, o kt- rym mowa w pkt (x), ustala dyrektor szkog/
w uzgodnieniu z radN rodzic- w i po zasifignificiu opinii rady pedagogicznej i
samorzNdu uczniowskiego.

(aa) Dyrektor szkod/, w kt- rej wprowadzono obowiNzek noszenia przez
uczni- w jednolitego stroju, mole w uzgodnlenlu z radN rodzic-w i po
zasifignificiu opinii rady pedagogicznej okreSlii sytuacje, w kt- rych
przebywanie ucznia na terenie szkody nie wymaga noszenia przez niego
jednolitego stroju.

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektu "Planu pracy szkogy",

b) opracowywanie "Arkusza organilzracdryijerigemszkogy'
szkolnego planu nauczania;

c)ustalenie "Tygodni owego rozkgadu zajnl";

d podej mowani e decyziji o zawieszeniu zajnl dydal
warunkkwe&l onych odr Aabny mi przepi sami

3) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie "Planu finansowego" szkogy i pr
zaopiniowania Radzie Pedagogicznej,

b)reali zowanie "Planu finansowego", w szczeg-I| nc
okreSlonymi w nim Srodkami, stosownie do przep

gospodarki finansowej;
4)w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dzi agalosp®diaNcadmi ni s

szkogy,
b) organi zowani e wyposaUenia szkody w Srodki dyd
Cc) organizowani e i nadzorowanie kancelarii szkogy,
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6. Dyrektor je

d nadzorowani e prawi dgowego prowadzenia dokumen
oraz prawidgowego wykorzystywania druk-w szkol
e) organi zowani e przegl Ndu technicznego obiekt - -w
konserwacyjno - remontowych,
f) organizowanie okresowych inwent aryzacji maj Ntku szkolnego,
g) Warunki korzystania ze sto§ wki szkolnej, w tym wysokod opét za posiki,
ustala dyrektor szkody w porozumieniu z organem prowadzNcym szkogi.

5  w zakresie spraw porzNdkowych, bhp i podobnych:
a. zapewni eni e odpowi edni ego stanu bezpiecze@Estwa i
b.egzekwowani e przestrzegania przez uczni - -w i pl

szkole porzNdku oraz dbagoSci o jej czystoSI

c. wwkonywanie zada® dotyczNcych pl anwimejni a obr ot
powszechnej samoobrony,

d. wykonuje zadania zwiNzane z zapewnieniem bezpiecze@Stwa uczniom i
nauczycielom w czasie zajiil organizowanych przez szkodi lub plac- wkii.

kierowni kiem zakgadu pracy dla zatrud

st
pracownmike wbndNcych nauczyciel ami

1)W zakresie tym dyrektor w szczeg-lnoSci

a.
b.

e.

f.

zwal nianiu nauczycield]

decyduje o zatrudnieni i
nagr-d oraz wymierzaniu Kk

u
decyduje o przyznawani u
nauczycielom i innym pracownikoms z k 0 §

@

Y.

decyduje pozasingni nci uURagpy nPédagogicznej, w sprawach od
nagr - d i innych wyr-0Unie® dla nauczycieli oraz po
okreSla zakres odpowiedzial noSci materi al nej nauc
szkogdgy zgoempisami pKndeksu Pracy, po zapewnieniu Kk
warunk - w,

wsp-gdziaga z zakgadowymi organi zacj ami zwi Nzkowy
odr nbnymi przepisami, a w szczeg-lnoSci

zasinga opinii wW sprawach organizacji pracy szkog

2) ustalawporozumi eni u ze zwi Nzkami zawodowy mi

a. zasady i kryteria oceny wynik-w pracy nauczyciela

b.

C.

dodatku motywacyjnego,
regul ami ny: pracy, premiowania, nagradzania praco
Funduszu $wiadcze@® Socjal nych;

ustala APl an urlop-w pracownik-w szkody nie bifidNc
d administruje zakgadowym funduszem Swistatbboyme E socj a
regul ami nem i na zasadach okreSlonych odrAabny mi [

7. Dyrektor jest przewodniceczldicym Rady Pedagogi

)W wykonywaniu swoiekhozawa@ gRacdN uPedagogi cznN,

RadN Rodzic-w i SamorzNdem Uczniowskim, w szczeg:- |

a. przedstawia Radzi e Pedagogicznej, nie rzadziej niU dwa

og-lne wnioski wyniwaagghnaelzom gedagogiczmego oraz

rmacje o dziagalnoSci szkogdy,

Radzi e Pedagogicznej okresowe sprawozdani a
0
a Radzie Rodzic-w infor mac-jwychowadzéjadal noSci

@ D Q&
< T QO
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d. skgada orpgraonwoawdiz Ncemu oraz organowi n alkdesoweu pedag
sprawozdania z nadzoru pedagogicznego.
8)Dyrektor wykonuje teU inne zadania okreSlone przerg
Rada Pedagogiczna
§20
1 W szkole funkcjonuje jedna Rada Pedagogiczn a, kt - r ej scN gwsnzkyasnd y
nauczyciele.
2 W sk@d rady pedagogicznej wchodzN: dyrektor szkody lub plac- wki i wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3 W zebraniach rady pedagogicznej mogN r- wnieUbral udziag z gipsem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczNcego za zgodN lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzysze@® i innych organizacji, w
szczeg- Ino&ci organizacji harcerskich, kt- rych celem statutowym jest dziaglnoS
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzia@lnoSci dydaktycznej,
wychowawczej i opieku@zej szkody.
4 Zebrania rady pedagogicznej sN organizowane przed rozpocziiciem roku
szkolnego, w kaldym okresie (semestrze) w zwiNzku z Kklasyfikowaniem i
promowaniem uczni-w, po zako@zeniu rocznych zajii  dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miarii bielNcych potrzeb. Zebrania mogN byi
organizowane na wniosek organu sprawujNcego nadz- r pedagogiczny, z inicjatywy
dyrektora szkody, organu prowadzNcego szkodi albo co najmniej 1/3 czdpnk-w
rady pedagogicznej.
5 Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowiazane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
1) Rady Pedagogicznej wramachk ompet encji sh:anowi Ncyc
a) opracowuj e i uchwala regulamin swojej dziagalno
b) przygotowuje projekt statutu albo jego zmian,
¢) uchwala program wychowawczy, program profilaktyki, szkolny zestaw
program-w nauczani a i szkol ny zestaw podrfAaczni k
zmian zgodnie
zZz odrAabny mi przepi sami po zasifdgninciu opinii 0
Samor zNdu Uczni owskiego | ub obu tych organ-w,
d)ustala organi zacjnin doskonaleni a zawodowego nhau
e) podejmuje uchwagy w sprawie innowacj.i i ekspery
zaopiniowani u i ch projekt-w przez Radnin Gi mnazjum,
) wyraUa zgodn (lub nie) odnoSnie przystNpienia
klasyfikacyjnego
z powodu jego nieusprawiedliwionej nieobecnoSci
g podejmuje uchwagn odnoSnie promocji warunkowe]j
h) zatwierdza plan pracy szkog y
i) zatwierdza wyni ki klasyfikacji i promocji wuczni
J) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora Zespogu Szk-g.
2) Rada Pedagogicznaw ramach k ompet encji opiniuj Ncych:
a) organi zacjn pracy gimnaziympdna owywjaoszkgad z

lekcyjnych i pozalekcyjnych
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b) pl an wykorzystania Srodk-w finansowych, W r amasa
i mit - w,

C) wni oski Dyrektora o przyznanie nauczycielom o
wyr - 0Oni e G,

d propozycj e Dyrektora Wuspaawayhlelramdziagych pr
zwi Nzanych bezpoSrednio z organizacj N pro
wychowawczego i opi ekuCEczego w ramach przysguguj Nc
wynagrodzeni a zasadniczego or az dodat kowych
dydaktycznych, wychowawczychiopi ek u&czych,

e) wni osek Dyrektora w sprawie powogania i odwog

kierowniczych,
f) wyraUOa op|n|n o pracy Dyrektora w pr

zypadku dok
g opiniuje moUliwoSIi indywidual nego toku

nauki

3)Rada Pedagogi cznai imozZleu mojtsytwopwany m wni oski em do o
prowadzNcego o odwogdanie z funkcji Dyrektora | ub w

4)Del eguje dw-ch przedstawicieli do komisji konkur s
Gimnazjum.

5) Rada Pedagogiczna ma prawo:

a. wymagal odobwnrel@alizacj.i uchwag podjnAntych w r al
stanowi Ncych,

b. dwukrotni e w ci Ngu roku otrzymal od Dyrekto
sprawowanego hadzoru pedagogicznego,

c. do przedstawienia |ej przez organ sprawuj Ncy n
przeprowad zonego mierzenia jakoSci pracy gimnazjum
pinl 1at,

d do udziagu | ej przedstawiciela w zespole oceni a

odwogania od uprzedni o ustal onej oceny.

6) Rada Pedagogi czna podej muj e uchwagy prayy k g N Wi
obecnoSci CO naj mni ej pogowy czgdonk- - w,

7)) Uchwagy Rady Pedagogi cznej formugowane sN w pos
i ch podj fAci a oraz pot wierdzeni e spegni eni e W)

odnot owane sN w protokole z posiedzeni a.
8) Szczeg- Jowe zasmSleyi drRadyaPedagogi cznej okreSl a
Pedagogicznej.

Rada Rodzicow

§ 21
1. W szkole dziaga rada rodzic-w, kt-rN reprezentuj e
2. W skgad rad rodzimgo wj evcrhnyodz plr zedst awicielu rad
wybranych w tajnych wyborac h przez zebranie rodzic-w wuc

oddzi agu;
3. Wwyborach, o kt ,jdgnedo ucoiavizprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sifin na pierwszym zebraniu rodzic-w

4. Rada rodzic-w moUe wystipowal dgarmdywekrbogy il utk
organu prowadzNcego szkodn oraz organu sprawuj Nc
wni oskami i opiniami we wszystkich sprawach szkof

5. Do kompetenciji rady rodzic-w, naleUOy:

1) uchwal anie w porozumieniu z radN pedagogicznN:
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2.
A
A
A
A
A
A
3.

a) programu wychowawczego sz kogy obejmuj Ncego wszyst ki
er

dziagani a o charakt ze wychowawczym ski et
realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profil aktyki dost osowanego do potr:
oraz potrzeb danego Sromdpwiwkays tolkbieg murj &NSc i i
o] charakterze profilaktycznym skierowane do
rodzic- w;

c) jeUel i rada rodzic-w w terminie 30 dni od
szkolnego ni e uzyska porozumi eni a z radN p
progra mu , program ten wustala dyrektor szkogdy w
sprawuj Ncym nadz-r pedagogi czny. Program wust

szkody obowi Nzuje do czasu uchwalenia progral
porozumieniu z radN pedagogicznN.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnoSci
wychowania szkogy;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sk@gadane

4) gromadzi wgasne fundusze pochodzNce z dobrowolr
z innych Fr-deg, wydadglklanminemj e zgodni e

6. W celu wspierania dziagalnoSci statutowej szkogy

fundusze z dobrowol nych skgadek rodzic-w or az

wydat kowania funduszy rady rodzic-w okreSla regul

7. Rada Rodzic-w sdammroswNdNecN reprezentacji rodzic-w d
opracowanym przez siebie regulaminem

Samorzad Uczniowski
§ 22

1. Samor zNd uczniowski jest organem reprezentuj Ncym
z wgasnym regul ami nem:

1) przedstawia innym organom wnioski i opinie we wszystkich sprawach
szkogy;

2) wypowiada sin na temat realizacji Konwencij.i P
szkogy;

3) organi zuje dzi aga4rmozSriy vkkudvwiNiruad znoi - w w por ozun
Dyrektorem Szkogy;

4) korzysta z moUl i woSci pr z ezkyasztykwiamii ad a sntf fopr nmyanaij |

Ssposobami i nnym organom szkogy;
5 wsp-gdziaga z innymi samor zNdami uczni owski mi
powi atu, wojew-dztwa, kraju;

6) ma prawo do redagowania i wydawania szkolnej gazety oraz
wsp-gredagowania szkojl nej strony WWW

Kandydat do SU powinien:

byi Smiagym, odwaUnym, przebojowym, pomysgowym, do\
umi el wsp-gpracowal w grupie

umi el podej mowal decyzje, negocjacje

chitnie dziagal na rzecz uczni - -w

posi adal ocenfi co najmniej dobrN z zachowani a

nie miel problem-w w nauce

Szczeg-gowe prawa i obowi Nzki okreSla regulamin sam
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§ 23

Zasady wspétdziatania organéw szkoty oraz sposéb rozwiagzywania sporéw
miedzy nimi.

1) Wszystkim organom szkody zapewnia sinf:

a. moUIl i woSi dziagania i pode| ctokempeteacjidecy zj i
okreSlonych ustawN o systemie oSwiaty i sta

b. umoUl i wienie rozwi Nzywania sytuacij.i konfl ik

c. bi eONcN wymianfi informacji o podej mowanych
dziagani ach |l ub decyzjach.

2.Ustala sifn nasdyipws Nc&dziaa@®ania organ-w szkogy:

1

przedstawici el nych organ-w w celu wymiany

3) dyrektor szkody zobowi Nzany jest do sporzNdze
organowi szkogdgy wykazu ich kompetencji, oprac
ustaw oSwi artiommiyecjhszego statutu, uchwagy organ-
prawomocnie podjnte w ramach ich kompetencji
wi adomoSci w szkole, w formie tekst-w uchwag
nadzorem dyrektorazezpogy Uwhawligg organ-w szko

4) Sytuacje konfliktowe pomi Aidzy poszczeg: | nymi or ganami
w drodze dyskusji i negocjaciji.

5) Wwypadkunieuzyskania porozumienia wewnNtrzszkol n:
Szkogy zobowi Nzany jest poinformowal o zaistn
prowadzNcy oraz organ pepagegwezny.Ncy nadz-r

1) kaUdy organ szkogy moUe wgNczyl sif do rozwi N:
problem-w szkogdy, proponuj Nc opinifn lub stano:
naruszaj Nc kompetencij.i orgahu uprawnionego,

2) organy szkody mogN zaprmaswmahenhudbwdjoe afne zeb

i i n
o

VI. UCZNIOWIE I PRZYJMOWANIE ICH DO SZKOLY
(ZASADY REKRUTACII)

§ 24

. W szkole spegniajN obowi Nzek szkolny dzieci mi es z
2.

PrawnN podstawN dziagalnoSci szkogdy jest akt o | e
organizacyjne,kt - re okreSla zasifng (obw-d terytorialny
szkogy.

Obowi Nzek wZdspolenryozpoczyna sifn z poczNtkiem roku

roku kalendar zowym, ew klot kroyHo z wa7 dloaukioEczeni a

gimnazjum, nie dguddeyk g@®cdmearki ani108 dl at .

Dyrektor szkogy po zasingni fnci u -BagidagongicznejPpmar adni Ps
pi semny wniosek rodzic-w moUe podjNi decyzjn o wc
dziecka do szkogdy.

Dyrektor szkogy po zasingni fnci u -BaidagongicznejPpmar adni Ps
pi semny wniosek rodzic-w moUe podjNi decyzjfi w sp
szkolnego, nie dguUej |Wgnmgpadkuiakivalifikgwaryehn r ok .
przez PPP do ksztagcenia specjalnego, rozpocznci e
mo® byl odroczone do koG a roku szkolnego w tym r
kt -rym dziecko koGzy 10 | at.

Za spedgnianie obowi Nzku szkolnego, uznaje sin r-

upoSledzonej w stopniu ggnboki m i wvych@aMawiceyicrach r ew
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

jednak Ue nie dguUe|] ni U do ukoE&zzgerdind eprzz eazd rmibahy n
przepisami.

Dyrektor szkogy na proSbn rodzic-w (prawnych or
szkogdy wucznia zamieszkuj Ncego w mibavoidzp @s iiandnaenjy c
miejsc. Pr zyj fci e azjum wrMammkowane jest Swi ade ctukeonEc zeni a
szkogy podstawowej , zaSwi adczeniem wydanym przez
w klasie VI oraz pisemnN pozytywnN opiniN z poprz
Dyrektor szkody na proSbhn rodzic-w (prawnych of
szkody wucznia zamieszkujNcego w obwodzie innej
miejsc. Ucze@® musi spegnial warunek: zachowanie co |
gamania statutu szkogy ucze®& z nowym rokiem sz
szkole macierzystej.

Dyrektors zkogdy o przyjfAciuiacdgrekpownadamody podst e

gimnazjum w Kkt - r ej obwodzie wucze®& mieszka i syst ema
spegnianiu przez niego obowi Nzku szkolnego.

Dyrektor , sznkicey p- Fni ej ni 0 do koGEa lajeego ka
kandydatom do wiadomoSci kryteria, oraz warunki r

Zapisy dzieci danego rocznika do klasy pierwszejs zko gy pods giammagjue j i
trwaj N w olrlesnae cad do dni a 30 mawgeasadk aUdego r oku

1) Uczni owi e zami eszkald. w zgbhbwowane sANkozyy urpziidu
podstawie podania rodzi c- w),wgpopracowanego pragzi ek un - w
szkoghn wzor u, w skgad kt - rego wchodzi: dekl
ojczystego, deklaracja nauczania religii, oraz wy chowani a do Uycia w r
(wyUej wyomieendek!| aracj aeaadlyowiyNkdujk\szt agceni a) o
aktualne zdjfhAcie.legitymacyjne

2) Kandydaci do gimnazjum s Nz obowi Nz ani dostarczyl oryginag

pot wierdzona kopie Swiadectwa ukoE zenia szkog)
zaSwi adcwydanega przez OKE o wyniku sprawdzianu po klasie VI lub
potwierdzonN kopi A or az kwterminizsddmiwiad zako@E&zeni a |

szkolnego.
3) PowyUsze zasady mo g N byl ul ec zmi ani e zgodr
ustawodawcy.
I nformacja o0 rozpocziciw dzoapkilsa-sw uwd er wszej zost aj
w formie oggoszenia rozwieszonetpmeniewbwalllnych miej s
szkogy.
Dyrektor szkogdy moUe zezwolil na spegnianie przez
poza szkogdgN oraz okreSla warunki jego spegniania.
Rodz i ¢ zapisuj Ncy dzi ecko do kl asy pi erwszej ma
nauczyciela z zastrzeUeniem, przekroczenia | imit:
zachwiania r-wnowagi mifAdzy liczbN dziewczNt i ch

OstatecznN decyzjn w sprawi eklagyrpiegwdzeji podejmujec zni - w
dyrektor szkogy.

Uczniowie wracaj Ncy z pobytu za granicN przyj me
przepis- w.

Uchod¥cy (obcokrajowcy), kt -rzy otrzymal prawo
przyj mowani sN wedgdug odrfibnych przepis- w.

W razie zmiany mi ejsca zamieszkani a rodzic- w/ opi ekt
powoduj e koni ecznoSi zmi any przez dziecko szkodg

opiekuna prawnego nal eUy wygchovawcy klasy i sekrgtarcef akt u
szkogy.

Rodzic / opiekun prawny otrzymuje od sekretarki sz kogy Zawi adomi eni e
przekazaniu uczni a, kt -re przedstawi a razem z
czNstkowymi w nowej szkole.

Zawi adomi enie o przekazaniu ucznia z adnotacj N o
podstawN skreSlenia ucznziiae nzniKksa filge k cuycjznneig-ow,o rda z |
odpi su arkusza ocen do nowej szkogy.

24



STATUT ZESPOLU SZKOL W PIETROWICACH WIELKICH

21.KaUdy nowoprzyjfty ucze® ma prawo do bezpgatn
wydawanej w sekretariacie szkogy. A
22.Legitymacje szkolne sN aktualizowane we wrzeSniu
23.W razie zagubienia l ub zni szczeni a | egi tymacj i szkol nej
dupli kat . Warunki em uzyskani a bezpgatnego dupl
zni szczonej l egi tymacj i l ub oSwiadczenia od rodz
zagubieniu.
VII. SWIETLICA
§ 25
1. Dla ucznktwrzy muszN przebywal w szkole, przed za
zako&zeniu, ze wzglndu na czas prAacyorarzodzic'-w (p
dowozu wuczni-w z oshzvkoodjua sozrkgopdnye, k tij Swi et |l i cowN w

siedzibie Zespogu.

2. $ wetlica pracuje w oparciu o Plan pracy ustalany corocznie przez nauczycieli-
wychowawc-w Swietlicy, wylnainkua jpNcayciyarksszakjooglye GE
organizacyjnego.

3. W Swietlicy prowadzone sN zajfhncia whgoupach wycho
najmniejl15uczni - w.

4. Uczniowie przyjombwarit| s ydw oparciu o zgoUonN pr z
( de k| arossprawoyanie opieki.

5. Cel e i zasady funkcjonowania Swietlicy:
1) celem dziagalnoSci Swietlicy jest zapewnienie d
pomocy wW nauce, warunk-w do ynluutkkreagijasnej, wypo
2) formy pracy Swietlicy:
(@zabawy i gry Swietlicowe,

(b) czytelnictwo,

(c)mage formy teatral ne,

(dd)zajncia plastyczne i techniczne,

(e)i wiczenia ruchowe,

(f) pomoc w nauce i odrabianiu prac domowych,

(@99zajhncia prowadzNce do upows zasablstejiani a zasad h
zdrowot nej oraz nawy kodwenkegd,t ury Uyci a

(hkoga zainteresowaE,

6. SpecyficznN formN opieki w ramach zajfil Swietlicow

1) obiady , herbataz Kkt - r ych kecohrfiztynsit ayjcNze ni owi e ;
2) opicka nad uczni ami ktZerszpyo gui p Mwc ziag Aicda edukacyjr

religii, |jnzyikwa chjoonaystaegdw Uy organizawanewd zi ni e
szkole, umieszczone w "Srodku" rozkgadu zajnl:;
3) opieka nad uczniami danej klasy w przypadku ni e
sytuacji niemoltowaSi@ai i nwmejgahormy zasthpstwa;
4) opi eka nad uczniami oczekujNcymi na autobus szkc¢
7. Za korzystanie z usgug Swietlicy moUe byl pobiera
uzyskane w ten spos-b mogN byl wykorzystane tyl ko n
sguUNceahi zacji pracy Swietlicy.
8. Dopuszcza sin moUliwoSi cagkowitego lub cziSciowe
uczni-w znajdujNcych sin w wyjNtkowo trudnych war u
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1.Bi

2Bi

VIII. BIBLIOTEKA
§ 26

blioteka szkolna sguUy c¢zemd wyalk ¢ wa wcazdyacdh dsyzdkackdtyy

wspier a doskonal eni e zawodowe nauczycieli, j est
szkol nN, uczestniczNcN w przygotowaniu uczni-w
edukacji, w tym do korzystania z i nnoyndeji.typ-w bi bl
blioteka szkolna pegni rolin oSrodka informaciji d
poprzez szkolne centrum edukacji czytelniczej i me

1) podrnczny ksingozbi -r,

2) zbi -r nagra® muzycznych na pgdgytach CD i kase

3) wideot ekn

4) sprzint mul t,i medial ny

5 zbi-r prenumerowanych czasopi sm,
Czas pracy biblioteki ustalany |jest coroczni e, w
Powini en on umo Ul i wi al dostnfAp do zbior-w podcza:
zako@®czeniu ( pr zynmiajtygodnia) dwa
Uczniowie mogN korzystal z czytelni codziennie w g
Nauczyciel - bibliotekarz odpowiedzialny jestza real i zacjn Sci eUki "Eduk
czytelnicza i medi al na"; zgodnie z RozporzNdzenien
Obowi Nzkowe | ektpezbeborgani zowane sN w ramach zas
nieobecnych nauczycieli lub w innym czasiedogodny m dl a uczni -w i naucz
bibliotekarza.
Bi blioteka moUe prowadzii dziagalnoSi zarobkowN
pozyskiwaniaf unduszy na nwWewrmritargal noSi wgasnN (nagrody,
zakup e | e me n dekoracyjnych)
Bi bliotekarka na zI|l eceni e dy weoktatnimatygednid soky podej |
szkolnego. dzi agani a organizacyjne umoUliwiajNce obr -t

na terenie szkogy
Szczeg- Jowy zakr esi oobdopwoi wN zekd-zw al n o Sbibliotekauac zyci el a
okreSl ajN odriabne przepisy oraz przydziag czynnoSc

IX. ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
8§ 27
W szkole zatrudnia sifA naucznyicsiterlaic joir aiz opbrsagcuognn.i k

1) Zasady zatrudniania nauczycield i i nnych praco:
przepisy. (Karta Nauczyciela"; i "Kodeks Pracy" )

2. Zakres zadan nauczycieli:

1) Nauczyci el prowadzi prachn dydaktycznN, wychowaw
odpowi edzi alny za jakoSi tej pracy.

2) Nauczyciel dNUy do wszechstronnego rozwoju uczn
pracy edukacyjnej, polegaj Ncej na harmonijnej r
nauczania, ks zt agceni a i wychowani a.

3) Organizuje i prowadzi proces dydaktycznyw s pos-b zapewni aj Ncy osil
przez uczni-w optymalnych wynik-w nauczania or a
Swi adomego i aktywnego uczestnictwa uczni -w w z
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4) Przez pierwszy rok
edukacyjnych (mo U1 i wo S

dyrektora wynikajNcych z
Przygotowuje uczni-w do
Nauczyciel opracowuje cykliczny

program8wNe Uki

pracy

nadzoru p
hospitaciji
pl

5)
6)

przygotowuj e
przedjulani andopbodaeali e

sin na pi
wni o
edagogicznego
di agnozuj Ncy
an edwik acyjny

edukacyjne,dywpiduiai nRBP, powi er zon

kl asy i koryguje go w toku nporUdciywi ew wcyeslouk i ocshi Ngn
wyni k-w nauczani a.

7) Obowi Nzkiem nauczyciela jest staga czujnoSIi i w
oraz reagowanie na ich stan psychofizyczny.

8) Nauczyci el odpowi ada za bezpiecze@&two i zdr owi
uczni -w podczas zaj i, dyUOur-w, wycieczek i i mp

9) Nauczyci el odpowi ada materialnie za powierzony
dydaktyczne znajaluagdNkel skayjwnygch, w kt-rych pro
Reaguje na bieUNco miszcdemidmigniapszkoleegaiw
uczniowskiego.

10)We wszystkich sprawach dotyczNcych ucznia wsp-§
pedagogiem i rodzicami ucznia.

11)St al e doskonali psw<cjy waomps zteat samoksztagcenie, u
doskonal eniu metodycznym oraz instytucjonalnym

12)Nauczyciel jest zobowi Nzany do systematycznego
pracy.

13)Nauczyciel informuje uczni - worinach ocdrdaniazew o kr yt e

swojegopr zedmi otu na pierwszych

zajnciach

w kaUdyr

Zapoznaje z programem nauczania i wychowania. Zawiera z uczniem ustalenia

w formie kontraktu,
14)Nauczyci el i nformuje
przedmiotu w formie pisemnej .
15 Dba o wszechstronny rozw-j
16)St osuj e zasady bezstronnoSci
17)Pr awi d pawovadzi dokument acjn

uczni -w i rod
osobowo
i obi
szkol n

a. systematycznie wpisuje tematy lekcji,

b. kontrol uje obecmdekdji, uczni
C. rytmicznie wpisuje oceny

d. wpi sywani e ocen Sr-drocz

terminach,

e. sporzNdzani e i nformacij.i

zic-w o propo
Sci uczni a.
ektywi zmu w o
N, w tym

"
czNst kowe,
nych i roczn

dotyczNcych

powi erzonych przez Dyrektora dodat kowy

18)Dba o wJaScjiewe nrteelrapcer sonal ne pomi fidzy pracowni
199Dba o dobre imin szkogdy.

200Szczeg-gowy zakres zada(G, praw i obowi Nzk-w nat
ni epedagogicznych okreSla Regulamin Pracy.

3. Zakres zadan nauczyciela wychowawcy:

1) Oddzi agem opiekuje sifn nauczyciel wychowawca.
2) Dla zapewnienia ciNggoSci i skutecznoSci pracy
opiekuje siin danym oddziagem w ci Ngu cagego eta
3) Dyrektor moUe zmienil nauczyciela wychowawci w

a. uzasadnionego wniosku nauczyciela - wychowawcy,
b. przeniesienia nauczyciela,

c. dgugotrwagej
d. braku efekt

ni eobecnoSci
W W pracy

27
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e. UOeli na og-lnym zebraniu rodzic-w danego
goszony wni osek o z-nwyehowaweya u ®zpyovi el a1 A
nim, w ggosowaniu tajnym ponad 50% rodzi
oddzi agu
4) Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami

j e
zg
za

danej kl asy, wkthoewawgRNsta w szczeg-lnoSci
a. koordynowanie dziaga® zesplhwdang)klasiezy ci el i u
b. t worzenie warunk-w wspomagaj Ncych rozw- | uc
C. inspirowanie i wspomaganie dziagaE& zespogow)
d. rozwi Nzywanie konflikt-w w zespole uczni - -w

a i nnymi czgonkami spogdecznoSci szkolnej
5) Nauczyciel wychowawca,w cel u real i zacij. zadaE:

a. otacza indywidualnN opiekN kaUdego wychowank:
Srodowi sko rodzinne;

b. pl anuj e i organi zuje wsp-Ilnie z uczni ami i i
zespogowego klasy, zgodnie z "Planem wychowa\

c. wsp-gdzi aga ezl amau cuzcyzcNcy mi koordynuj Nc real
edukacyjnych™ or az dzi aga® wychowawczych wo
takUe wobec uczni-w szczeg-Ilnie uzdolnionych
niepowodzeniami;

d utrzymuje kont akt z rodzi cami u astabeniaw w ce
potrzeb opdiwkaullErwawczych i ch dzieci i WS pom
wychowawczych domu, zapobiegania patol ogi om
Oycie klasy i szkogy.

e. wsp-gpracuje z pedagogi em szkol nym,- Porad:i
Pedagogi cznN, s Jw tbhpdznawamiw waspokajaniu potrzeb,
zainteresowa &, uzdol ni e® i pokonywania trud
przepi sami szczeg- gowy mi W sprawie zasad ud:

psychologicznej i pedagogicznej.

6) Wsp-gdziagani e wychowawcy ziclhddzicami wdbpwawstk
ci Ngu cagego cyklu ksztagcenia w nastinpuj Ncych

a) cykliczne spotkania plenarne ;
b) dni otwartych;

c) lekcje otwarte dla rodzic- w;

d) odwiedziny w domach rodzinnych uczni - w;

e) wsp-gorganizowanie i mprch;zz i wycieczek kIl as
f) obserwacja pracy uczni -w podczas zajnl | ek
uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzNcego te z
g) analiza sytuacji wychowawczej kl asy przez

wsp-gudziale nauczycieli wuczeNdyech oidzpecdawoga

h)konsultacjeicy kl i czni e raz w miesi Ncu

7) Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
pedagoga, dyrekcji, szkolnej sguUby-zdrowia, Po
Pedagogicznej.

8) W sytuacjach wyczerpanipwan@UOWveée wolStci zodkali myc h,
UOyczewmyicchowawcy i rodzic-w, pedagog szkolny zob«
szukania pomocy w pozaszkolnych instytucjach wychowawczych,

9) Nauczyciel wychowawca wykonuje swe zadania w oparciu o "Plan pracy
wychowawczej kl asydko pwwsitlkajWspy-ljnego pl anowani
wychowawcy, wuczni-w, rodzic-w i realizujNcy zag
szkoBpPtogramu profilaktyki szkogyo
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10)Wy chowawca klasy wykonuje nastfipuj Nce czynnoSci
dotyczNce kI atsey ciz yjnensotS czidialoyd powi ed

a. prowadzenie dziennika zajnal i arkuszy ocen,

b. prowadzenie teczki wychowawcy,

c. prowadzenie zeszytu korespondencji z rodzicami,

d. sporzNdzanie opinpii o uczniach

e. wypi sywanie Swiadectw promocyjnych i uko@Eczel

f. prowadzenie dokumentacjiwyni kaj Ncej z zasad ustalania o
zachowania,

g. prowadzenie dokumentacji w | etapie edukacyj:

h. opracowywanie rocznego planu pracy wychowawc:

szkolnego Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki ,

4. W szkole zatrudniony jest pedagog.

1) Pedagog organizuj e pomoc pedagogicznN i psychol ogicznl
t ej pomocy |jest wspomaganhie rozwoju psychiczneg
poprzez pomoc wychowawcom klas i wsp-gdziagani e
(opiekunami), pielfigni ar k Minagjark oftan Mstytugjargianami g

pozaszkolnymi.
2) Do szczeg-lnych zada® pedagoga nal eUy:

a. pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
uczni -w oraz analizowaniu przyczyn ni epowod z «
wychowawczych,
b. okreSlenie
dbani e o
koordynac
zawodowej,
e. podej mowanie dziaga® na rzecz zorganizowani a
uczniom znajduj Ncgjm sytfiuacijirudynci owej ,
f. wsp-gpraca z por adni 49 e dpasgyocghiocl zongN,c zmp® | i cj N,
organami gimnazjum i innymi instytucjami,
g.organi zowani e r tebaply pddagdgixznej uczniom z objawami
ni edostosowania spogecznego,
h. organizacja poradnictwa zawodowego
i. prowadzenie dokumentacji tj. dziennika pedagoga oraz teczek
indywi dualnych uczni -w zawierajNcych dokument
i czynnoSci

f o r mdzielarsapporaazyb uczmiorn,
alizacjn obowi Nzku szkol nego,

re
j A dziaga®& podej mowanych na terenie

oo

5. W szkol e mo Ue byl :psaychdhogny | ogopeda i i nni
w zal eUnoSci od potrfebansmw@Ybchwed8kogy.

6. W szkol e zatrudni eni s N pracowni cy admi ni straci
obowi Nzk-w ustalany jest oddzielnie.

7. Warunkiem zatrudnienia ww. pracowni k-w jest zgoda

8. Pracownicy administracij.i [ orbaswWaizgyi ¢ i vesl pio, mamal eNz ppir
sprawny sprzit i materiagy do realizacji zadaE& sz

X. PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 28

W szkole sN przestrzegane wszystkie prawa dziecke
Prawach Dziecka i Powszechnej Dekl aracji Praw Czgowi eka,

Ucze®& ma prawo do:
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3.

1) nauki,

2) sprawiedliwej, jawnej i uzasadni onej oceny sw
zachowania,

3) swobodnej wypowiedzi,

4) uzyskiwania informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami,

5 wolnoSci mySli, sumienia i wyznani a,

6) wgjasnej toUsamoSci,

7) wyraUania pogl Nd-w w dotyczNcych go sprawach,
8) wolnoSci od poni UajNcego traktowania i karaniz
9) prywatnoSci korespondencj i [ Uycia rodzinnego,
10)ochrony prawnej,

11)wypoczynku,

12)swobody zrzeszania sin .

13)zapoznania sinhn z programem nauczania, z jego t
wymaganiami;

14)wgaSci wie zorgani zowanego procesu ksztagceni a,
hi gieny pracy umysgowej ;

15)f asno okreSlonego WewnNtrzszkolnego Systemu Ocg
16)p owt - r z e mmuntowaniawiedzy;
17)rozwi jania zainteresowa®, zdolnoSci i talent -\

18)opieki wychowawczej;

199bezpi eczeE&st wa i ochrony przed wszel kimi for me
psychicznej, uzaleUnieniami, demoralizacj N or
patol ogi i spogecznej ;

20)ochr ony i poszanowania jego godnoSci ;

21D)UyczIl i woSci i podmi otowego traktowani a;

22)przedstawi ania problem-w, uzyskiwania wyjaSni e

23)swobody wyraUania mySli i przekona@, |jeSIli nice
os - b;

24)fakultatywnego nauczania religii (etyki);
25wy korzystania przerw mindzy zajaci ami na WwWypooc

26)pomocy w przypadku trudnoSci w nauce:;
27)kor zystania z r-Unorodnych form opieki socjalr
przypadkach;

28)korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego;

29) korzystaniazpomi eszcze® sprzitu, Srodk-w dydaktyc
podczas zajnl edukacyjnych;

n
30)wpgywania na Uycie szkogdgy pop
h s

r z dziagalnoSI
dziagalnoSi w organizacjac I

rze
zkol nych;
3)) wyboru nauczyciela pegni Ncego fu
Uczniowskiego;

nkcjn opiekun
32)redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

Ucznia nie moUna pozbawil jego praw ani ich zawi e
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4. Ucze@® ma moUl i woSi dochodzenia swoich praw i obro
decyzji nauczycieli, dyrektor a, bNd¥ Rady Pedagogi
5. Wprzypadku naruszenia swoich praw ucze® lub w jego
prawny moUe zgoOyi skargn do dyrektor a, kt -ry roz
ATrybem przyj mowani a i rozpatrywabdbesposlkear §z ki- gwnw

Pietrowicach Wielkich .
8§ 29
1. Uczen ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowi e zawartych w statuci
2) posthipowal zgodnie z dobrem spoecznoSci szko
3)nie kgamal,
4Hnie kraSi,

5 dbal o swoje mienie,

6)dbal o sprzit, urzNdzenia i pomoce szkol ne,

7Ydziagal na rzecz klasy,

8) bral udziag w Uyciu szkody poprzez aktywne ucz
i imprezach kulturalnych oraz sportowych;

9 kulturalnie wypowi adal sifA, nie uUywal wulgar)

10)dbal o sw-j wygl Nd,

11) ni e stosowal uUywek

12)bezpiecznie sphidzal przezwgzéhjenbeepgapychal
i nnych, nie opuszczal budynku szkogy bez ze

13) godni e i kulturalnie zachowywal sifi w szkol e
teatru, wycieczek czy na zawodach sportowych,

14)okazywal szacunek innym osobom, uUywal form g
stosunku do koleg-w, nauczycield@ i i nnych pra

15\ wy konywal polecenia nauczycielid i pracowni k- w
zakresiebezpi ecze@®stwa swojego i i nnych,

l6)uczestniczenia w zajhciach edukacyjnych i nal

nichrespekt uj Nc zawarty z nauczycielem kontrakt,

17)pr zestrzegal regul ami n- vhalsspdriowej S minatshtiycynej ,
biblioteki oraz pracowni przedmiotowych,

18)przestrzegal zakazu palenia papieros:- w, picia
posiadani a Srodk-w odurzaj Ncych
19)zaka z u korzystania z telefon-w kom-r kowych
elektronicznych w czasie pobytu n a tereni'e c §pk] rs and ey
nagrywani ai fwyknemwywani a zdjnl, za pomocN tych
20)z mi eni al obuwie oraz zostawi al o dafkaeh) wi er zch
21)naprawi al wyrzNdzone szkody materialne,
22)Uczniaob owi NmuwjsN ipuj Ncet rajsimdyzkol nego i wygl Ndu
a. ubi -r estetyczny, c¢czysty, funkcjonalny
b. str -] c o dezysty,schiudny, przyzwoity, stonowany w kolorach
i estetyce,

c. str-j sport owmjyNcoyp onve Nza-fi biia@mWN woszul ka i
czarne spodenki,

d str-j gal owy :-kdsiuke ggeandtdwexiarne spodnie i
sp-dnice;
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1.

2.

e. str-j galowy obowi Nzuje na wszystkich wuroc
uroczystoSciach w czasie reprermentowania s

f. na uroczystoSciach szkolnych w sali gi mnas
mi nkkie | ub gimnastyczne obuwi e,

g.uczesanie ucznia powinno byl estetyczne i f
ekstrawaganckie, nie powinno ono przeszkad
(opadal na oczy), wyakié, kalarawarsiélib f ar bow
rozjaSnianie.

h. zabrania sifi wszelkiego rodzajunnychki j aOy, t
wyzywaj Ncych ozd-b ciaga,

i. Dziewczinta i chgopc-w wchodzNcych w skgad
obowi Nzuje str ]| gal owy, Kkt .-ry okuszczeg:-

Z zainteresowanymi uczniami,
jo Wyklucza sifn wnoszenie wierzchniego okry
g

Ci
chodzenia na terenie szkogy w nakryciu go

§ 30
RODZAJE NAGROD | KAR STOSOWANYCH WOBEC UCZNIOW

Obowi Nzuj Ncy w szkole system etagkaldnoS&iari ngedma$
osobistej ucznia.

Ucze@E za swoje osi Ngnifdncia moUe otrzymal:

1) nagrodn za aktualne osi Ngninfcia i sukcesy wW nauc
artystyczne i szczeg-lnie pozytywne zachowania s
szkolnej w postaci.

a) pochwagy wychowawcy,
b) pochwagy dyrektora szkodgy;

2) nagrody podsumowuj Nce jego pracin cagorocznN w p
a. nagrody ksi NOkowej/ dyplomu za osi Ngninfnci a
przedmi ot owych, zawodach sportowych, przegl

za bardzo dobre wynikiwnauceizachowani e, nienagannN
frekwencjn, udziag w zbi-rce surowc-w wt . rr

czytelniczych, itp.

b. Swi adectwa z wyr - -UnieNiemzwWolhyapadhthWowe]j
1l gimnazjum za Sredni N ocen z poszczeg-|r
najmniej 4,75 i minimumbar dzo dobr N ocenfi zachowani a;

3) nagrodin wie@®zNcN kariern szkolnN w postaci

a. tytugu A Najlepszego absolwenta" za najwyU
uczni -w klas VI szkogy podstawowe] i 11 g
poszczeg-lnych pr ze dmbawzto-dobrN aw enri fimu
zachowania,

4) promowani e osi Ngnifnl uczni - -w Bszkolngpstmtaniechwwivo k al nej
innych mediach.

3.Ustala sifn nastfipuj Nce formy karania uczni - w:

1) upomnienie nauczyciela lub Wychowawcy wobec klasy;
2) rozmowa ostrzegawcza Wychowawcy klasy z uczniem;

) upomni enie | ub nagana ustna Dyrektora w obecno
4) upomni enie | ub nagana Dyrektora na apelu wobec
przekazaniem pisemnej informacji do Rodzic-w,

Wychowawca;
5) rozmowa ostrzegawcza Dy r ekcji Szkogy wobec Rodzic-w i P
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6) zawi eszenie prawa do udziagu w zajnciach pozal
reprezentowania szkogy, do udziagu w imprezach
okreSlony czas;

7) przeniesienie, de

8 wni oskowani e do K
przypadku:

a) kiedy ucze@® swoim zachowaniem stwarza zagroU
i nnych uczni-w, nauczycield.@ i i nnych pracowni

b) ma demoralizuj Ncy wpgyw natkoholizmypcostytiajaar kot y k i
paserstwo, WwWymus z anrbozpowszeghjianiezparnagefii );

c) odnosi sin do nauczycieli lub innych pracowni
uwaczaj Ncy ich godnoSci osobistej

d wni oskowanie do SNdu o przydzielenildbouczni owi
umi eszczenie go w Zakgadzie Wychowawczym.

cyzjN Rady Pedagpgicznej, do
uratora OSwiaty o przeniesien

4 . Nagana powoduje czasowe ograniczenie udziagu uc
i szkolnych, wycieczkach, popogudni owych wyj Sciach na imprezy |
sportowe, reprezent owazas agragiczekroajoyk r e S1 a dyrektor .

rozumieniu z RadN PedagogicznN dok

5. Dyrektor w o}
dziagu w przypadku, gdy nie skutkuj

p
r-wnoleggego od
6. W przypadku popegnienia przez ucznia czynu, o k
dyrekt or szkody ma obowi Nzek powi adomienia,o nim odf

policjn

7. Wychowawca klasy odnotowuje informacjni o zastos
Zeszycieuwag i p orathwzesgycie korespondencji ucznia:

1) informacja zawwerpoobpneniNeko moUli woSci odwogan
2) rodzic/ opiekun prawny zobowi Nzany jest do | ej

3) w przypadku braku podpisu wychowawca powiadamia o karze rodzica/ opiekuna
prawnego listem poleconym.

§ 31
TRYB ODWOLANIA SIE OD KARY

1. Od nagoUonej przez wychowawcn kary, uczeG, j e
uczni owsKki mogN w formie pisemnej odwogal si A do

Pedagogicznej w terminie 2 dni od dnia uzyskania kary.

2. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szk ol ny m i przewdtdni czNcy

awszczeg-lnych przypadkach 2z powoganymi przez si e

Pedagogicznej |l ub cagN RadN rozpatruje odwogdanie w
1) oddal ii odwogdanie podaj Nc pisemne uzasadnienie
2) odwogal karn,

3) zawi esit bnkwawo wykonanie kary na okres 3 miesi:
zgamania Statutu, Regul aminu | ub prawa kara pc
karn dodatkowN stosownN do wykroczenia ucznia.

3. Od decyzji podjntej przez dyrektora szkogdgy odwod

4. Sporymi ndzy rodzicami i mnauczycielami rozstrzyga o0
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§ 32

ROZSTRZYGANIE SPOROW I NIEPOROZUMIEN NA TERENIE SZKOLY

Spory i nNi eporozumi enijae dmienjd zkyl auscyz nricaznsit r zyga Wy chow
to konieczne w porozumieniu z SamorzNdem Klasowym i
Spory mindzy wuczni ami r-Unych klas rozstrzygaj N Wych
konieczne przy udzial e Samor zsNodwawn ykel ha sRoowdyzci he, - w abi Nndt Fe r
Pedagoga szkolnego,

Ni eporozumienia mindzy uczniem a nauczycielem rozstr
wsp-gudziale Wychowawcy kIl asy,

Ni eporozumienia wynikgdge mindzy Rodzicem a Nauczyci el

jeUeli to koméemabei wprzewodni czNcego Rady Rodzic-w,
Zai stniage nieporozumi enie moUe zggosil kaUda ze str
kl asy bezpoSrednio Dyrektorowi Szkogdy |l ub Przewodni c
Sprawa powinna zostal rozpatr zoesawamyclostrecwmoSci obu z a
terminie moUliwie jak najkr- -tszym.

XI. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§ 33
1. Dokument We wn KZSZKolnySystem Ocenianiauchwal ony przez Radn Pedag
stanowi zdONStzmatktu Szkogy i jest jego integralna
XII. SZTANDAR, CEREMONIAL
§ 34

1. Szkoga posi ada Szt andraaz Wd vendNB IrSzzgk oCeyr e moni a g .
2. Sztandar

a) wyprowadzany jest przez Grupin Sztandar owN
szkol nych i paGtwowych, w kt-rych uczestnicz
b) w skgad Gdau poyweg z twaubzoidwieNklas gimnazjum,

kt -rzy bndNc ucpoei 8domniszkogykoni ewysokN szkol
Sredni N ocen z obowi Nzkowych zajnil edukacyjny.
dostatecznych) i otrzyma | i ocenn z izwzhrooaNilaub bardzo
dobr N,

c) przekazanie Sztandaru odbywa sifn w dniu za
d) Sztandar przechowywany jest w gabinecie dyi

3. Dzi e® Sadko @Yistopada, rocznica urodzin ¢gate@ngadl cwk,o0d
bez zdydaktycznych/ uroczysty apel, Slubowanie klas |
Uczni ows ki ego,piemwszbldasistann €Dyplomu pasowania na ucznia",
imprezy artystyczne i towarzyskie /

4. Tekst roty Slubowani a

a) uczniéw klas I:
"Ja, u ckiasy® /Sp,G/w Pietrowicach Wielkich
Slubuj n:
-sumiennie i systematycznie uczyl si#n,
-wzorowo zachowywal,
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-bylotrym, uczciwym i kol eUe@ski m,
Sl ubujn:

-pomagal innym w potrzebie,
-okazywal szacunek starszym,

-dbail o dobre imin Szkogy."

b) cztonkéw Samorzadu Uczniowskiego:

"Ja czgonek SamorzNdu Uczniowskiego, wybrany
uczni owskRkej Szkogy,

Sl ubujn:

-godnie reprezentowal interesy koleUanek i kol
zewnNtrz szkogy,

-dbal o prawi dgowN realizacjnhn Statutu Szkogy
-byl bezstronnym i sprawiedliwym w rozstrzygat
-byl gNczni ki em miSicdizNy uscpzongieocwesnkoN, a RadN Peda
RadRodzic-w

c) Absolwentéw:
"Jaabsol went Szkogy Podst awowe]j - Curim. Mar i i Skgo
w Pietrowicach Wielkich /Gimnazjum w Pietrowicach Wielkich/, opuszczaj Nc
tAn Szkogn,

Slubuj n:

-aktywomNtmwN przyczynil sifi do rozsgawienia i
dzi S opuszczam;

Slubuj f:

-czcil zawsze pamifal tych, kt-rzy oddali UOyci e
Slubuj f:

-byl w przyszgoSci dobrym i uczciwym Pol akiem'

5.Dni Gal owe, w kt-rych Szkogamidpkhd@GEstuwewhmdynek fl aga

-Swifita pa@Est wowe i narodowe

-Dzie® Szkogy

-Dzi e® Edukaciji Narodowe|j

-Dzie® rozpocznci a i zako@®zenia roku szkol neg
6.Naj waUni ejsze wydarzenia z Uycia Szkody i sukcesy os

przez uczni-w sN wpins ykwa nSez kabay y"oK

70 nne tradycje Szkogy:
-"Ksi fAga absol went - w"
-"Ksi pgai Nt kowa klas VI SP i 111 G
-zdjhAcia pwahlebsal werKtromi ce Szkogy
do

-uroczyste podpisywanie waUnych Kument -w wol

szkolnej.
XIII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 35
1. Szkoga uUywa pieczhinci urzidowej zgodnie z odrAbnyr
2. Szkoga prowadzi i przechowuje dokumentacjn zgodni
3. Zasady gospodarki finansowej i mat emepsyowe] szkod)
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§ 36
1. Na wniosek kaUdego z organ-w Szkogy mogN byl wpro
zmi any i popr awloiw, kzaaldevd:rerdzang przez Radn Pedago
wi fikszoSci N gjgos-w przy oBecergBtamconowapmnskjadd
2. Wnoszone zmiany i popr awki r oz p atokyszkomegos N w maj u

przez Radn PedagogizatwNerdzeniu obowi Nzuj N od 1 w
nowego roku szkolnego.

3. Wni oski zmian i poprawek skg&daogiyndomakofEca Rwi ek
kaUOdego roku szkolnego.

4. Dyrektor Szkogy udostfipnia cagej spogecznoSci szk
poprawek.

5. Wszystkie uregul owania prawa wewnNtrzszkolnego mu
statutem.

1.St atut Szkodgy =z aposiedzenid RadyRedagagicznejwdniu7pa¥tdzi erni ka
2008 r.

2.Statut wchodzi w (pyacFidez ize rchniikeemm@@ON8 prawnN od 1 wrze!
2008 r.
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